
Checklista Hållbarhetsavtal Ängelholm

Genom att analysera ert hållbarhetsarbete ringar ni inte bara in de 
områden som ert företag kan utveckla. Ni lägger också en grund för 
att kunna sätta mätbara mål som ni senare kan följa upp.

Checklistan består av 16 frågor där de flesta handlar om företagets 
aktivitetsgrad i olika hållbarhetsfrågor. Aktivitetsgraden bedömer ni 
på en skala från 1-6 där 1 betyder inte aktivt och 6 betyder mycket 
aktivt. Om ni anser att frågan inte berör er verksamhet kan ni svara 
att frågan inte är aktuell.

När ni fyllt checklistan kan ni kontakta Ängelholms kommuns hållbar-
hetsenhet för att få hjälp med ert fortsatta hållbarhetsarbete.

1. Har ni en hållbarhetspolicy?
Allt börjar med modiga ledare. Ett starkt ledarskap och god planering är nyckeln till 
att lyckas med hållbarhetsarbetet. Förstår medarbetare varför och hur de ska göra 
får ni med hela organisationen.

Ja

Nej

2. Har ni någon som är ansvarig för hållbarhetsarbetet?
En framgångsfaktor är att någon har ansvaret för hållbarhetsarbetet och att den 
personen har utbildning eller erfarenhet av hållbarhetsarbete.

Ja

Nej

3. Är alla tre hållbarhetsaspekterna (ekonomisk, ekologisk, social)
en del av er affärsidé?
Genom en affärsidé med ett tydligt hållbarhetsfokus blir omställningen mot en mer 
hållbar framtid enklare. Exempelvis en affärsidé som bygger på cirkulära system, 
minimera utsläpp, kunskapsspridning, ökad trivsel, friskvård.

Ja

Nej



4. Hur aktivt använder ni er av hållbara transporter med en låg
klimatpåverkan?
Transporter är en stor enskild faktor till utsläpp av växthusgaser, hela 63% av 
Ängelholms territoriella utsläpp av koldioxid. Exempelvis kan företagets resor vara 
samordnade eller ske med cykel, kollektivtrafik eller miljövänliga fordon. Transporten 
av varor kan ske samordnat med andra aktörer, ske med miljövänliga fordon, varor 
kan paketeras med minimalt volymbehov.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

5. Hur aktivt arbetar ni med er energianvändning?
Exempelvis egen produktion av förnybar energi, LED-lampor, reglerar temperaturen, 
timer på ljuskällor, grön el och energikartläggning.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

6. Hur aktivt arbetar ni med att minimera avfall?
Minska miljöpåverkan genom att minimera uppkomst av avfall. Exempel återanvända, 
hyra eller låna i stället för att köpa nytt. Sälja eller skänka överblivna produkter. 
Minimera mängden matsvinn och nyttjandet av profilprodukter.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

7. Hur aktivt arbetar ni med att minska användandet av kemikalier
och plast?
Många kemikalier och plaster är skadliga för människors hälsa, djur och miljön och 
bör undvikas helt om möjligt. Exempelvis vid inköp av produkter för rengöring, tvätt, 
målarfärg, samt möbler och engångsartiklar.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

8. Hur aktivt arbetar ni med hållbar mat och dryck?
Exempelvis lokalt- och närproducerat, säsongsbaserat, ekologiskt, växtbaserat och 
fairtrade.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6



9. Hur aktivt arbetar ni med att öka andelen grönytor och främja den 
biologiska mångfalden?
Exempelvis genom gröna tak, öppna dagvattenlösningar, bevara och plantera träd 
och buskar, högvuxna gräsmattor, blommande växter, hantera invasiva arter.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

10. Hur aktivt förbereder ni er till ett förändrat klimat?
Exempelvis förberedelser för stormar, värmeböljor, översvämningar, minimera hård-
gjorda ytor.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

11. Hur aktivt arbetar ni med rättvis handel och ansvarsfulla  
leveranskedjor?
Många varor tillverkas i komplexa leveranskedjor i länder där det finns betydande 
hållbarhetsrisker. Genom att granska leveranskedjor och ställa krav på leverantörerna 
kan ni påverka omvärlden gällande bland annat mänskliga rättigheter, arbetares 
rättigheter, miljöskydd och motverka korruption.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

12. Hur aktivt arbetar ni med jämställdhets- och mångfaldsfrågor?
Kompetensförsörjningen hos företag främjas av att arbeta för att attrahera alla 
typer av medarbetare, oavsett exempelvis kön eller etnicitet. Att arbeta för en 
fördomsfri rekrytering och att analysera vilka som besitter maktpositioner och 
inflytande inom organisationen är några sätt att säkerställa att alla har samma 
möjligheter och gör er till en attraktiv arbetsgivare.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

13. Hur aktivt arbetar ni med att öka tillgängligheten?
Tillgänglighet handlar om att göra verksamheten tillgänglig för olika typer av 
människor. Exempelvis att personer med funktionsvariationer kan ta sig fysiskt till 
platsen och att platsen är anpassad och trygg för barn, eller att digital och tryckt 
information anpassas för olika målgrupper, utefter språknivå och på flertalet språk.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6



14. Hur aktivt jobbar ni med sysselsättningsfrämjande åtgärder?
En praktikplats, sommarjobb eller i bästa fall en anställning kan på ett positivt  
sätt förändra livet för en elev eller för någon som står långt ifrån arbetsmarknaden. 
Det skulle exempelvis kunna innefatta ungdomar, nyanlända eller personer med 
funktionsnedsättning.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

15. Hur aktivt arbetar ni med arbetsmiljö och friskvård?
Exempelvis bemanning vid toppar, personalpolicy för likabehandling, arbetskläder 
och skor, kollektivavtal, bullernivå, ansvarig vid mobbing, diskriminering, ohälsa, 
stress, utmattning och balans mellan jobb och fritid. Friskvårdssatsningar såsom 
friskvårdsbidrag, träning på arbetstid, stegmätartävlingar, cykelutmaningar.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

16. Hur aktivt arbetar ni med cirkulär ekonomi?
Exempelvis samordning av transporter, återanvändning av vatten och energi, dela 
med grannen, lokal samverkan, lokala inköp.

Ej aktuellt 1 2 3 4 5 6

Datum 

Företagets kontaktperson

Bra jobbat! 
Nu har ni förhoppningsvis fått en bättre bild av hur ni ligger 
till med ert hållbarhetsarbete. Vill ni ha hjälp mer ert fort-
satta hållbarhetsarbete av Ängelholms kommuns hållbarhets-
strateger? Fyll i formuläret på kommunens webbplats så 
hör de av sig till er.  
engelholm.se/foretagare/hallbarhetsavtal-angelholm/
checklista

Glöm inte att ni även kan delta i hållbarhetsnätverket där 
ni kan lära mer och få ta del av goda exempel från andra 
företag i Ängelholm. På Ängelholms Näringslivs webbplats 
kan ni läsa mer om nätverket:
naringsliv.engelholm.com/information/hallbarhetsavtal

Ängelholms kommun

Ängelholms Näringsliv

https://www.engelholm.se/foretagare/hallbarhetsavtal-angelholm/checklista.html
https://naringsliv.engelholm.com/information/hallbarhetsavtal/
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